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Chers Abonnés,

L’été bat son plein dans notre Communauté de communes, et cette saison riche en activités est aussi
I'occasion de faire connaissance avec les membres qui ceuvrent au quotidien pour votre bien-étre. Ce mois-
ci, nous mettons a I'honneur Bérangére FREY, notre capitaine de port et ambassadrice du Sundgau. A la téte
du Relais Nautique intercommunal, elle accueille les plaisanciers avec enthousiasme, assure la gestion
administrative et touristique, et veille a la sécurité des embarcations. Son dynamisme et son dévouement
sont a l'image de notre accueillant territoire !

Par ailleurs, juillet a été marqué par plusieurs changements importants, notamment I'évolution de votre
redevance d’assainissement collectif. Ces nouveaux tarifs reflétent nos efforts constants pour garantir un

traitement efficace des eaux, limiter la pollution de nos cours d’'eau, préserver la biodiversité, et engager les
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travaux nécessaires a I'amélioration de nos infrastructures. Nous comptons sur votre compréhension et
votre engagement pour continuer a protéger notre environnement.

La rentrée approche a grands pas, et avec elle, de nombreuses initiatives pour favoriser 'emploi et la
solidarité. Ne manquez pas notre opération « Stade vers I'emploi », en partenariat avec France Travail et les
clubs sportifs de Dannemarie, qui vise a accompagner les demandeurs d’emploi et les recruteurs dans leurs
démarches.

Enfin, préparez la rentrée en douceur lors de notre événement de fin d’été : lors des portes ouvertes du
centre de tri et de valorisation le 27 aolt, vous pourrez découvrir le processus de tri, échanger des
vétements, jouets ou petits matériels, et repartir avec des astuces pour consommer responsable a moindre
co(t.

Lété est aussi un moment de partage et de convivialité. Nous vous souhaitons un mois d’ao(t serein,
ensoleillé, et riche en rencontres.

Bonne lecture a toutes et a tous !

Bérangére FREY : une capitaine de port ambassadrice du Sundgau !

Accueil des plaisanciers, aide a I'amarrage, gestion administrative, renseignements touristiques...

la capitaine du Relais Nautique intercommunal ne s'ennuie pas cet été !

Au cceur du Relais Nautique intercommunal de Dannemarie, Bérangére FREY orchestre avec passion et
dynamisme l'accueil des plaisanciers du monde entier.

Le téléphone dans une main, les jumelles dans l'autre, I'ceil rivé tantot sur I'écran de 'ordinateur, tant6t sur
les pontons : Bérangére ne connait pas le repos estival. Capitaine du port de plaisance du Relais Nautique
intercommunal, I'employée souriante et énergique est bien plus qu’'un agent d’accueil. Elle est aussi

I'ambassadrice du Sundgau aupreés des navigateurs venus des quatre coins du globe.



Au Relais Nautique intercommunal, niché entre
Dannemarie et Wolfersdorf, le long du Canal du Rhéne au
Rhin, Bérangére endosse mille casquettes. Accueil et
information des usagers, gestion du placement et de
I'amarrage des bateaux, surveillance générale, entretien
et maintenance des installations, encadrement des

saisonniers... Son quotidien se conjugue au rythme des

ouverture de l'échelle d'écluses et des plaisanciers qui
transitent par Dannemarie. "Ce n'est jamais la méme chose", confie-t-elle avec un sourire qui ne la quitte
jamais. Une diversité qui fait tout le sel de son métier, entre les taches techniques et les rencontres
humaines enrichissantes.

Les chiffres parlent d'eux-mémes : 152 passages de bateaux |

pour 270 nuitées en 2024, et déja 117 passages comptabilisés L

cette année. Les 43 places d'amarrage du Relais Nautique sont .
rarement vides, accueillant une clientéle francaise mais aussi |
cosmopolite qui apprécie la facilité d'acces, le calme et
I'authenticité du site.

Allemands, Suisses, Belges cotoient Anglais, Danois, Hollandais,
Américains et Néo-Zélandais en villégiature, qui profitent de la proximité de la gare TGV pour séjourner
régulierement dans le Sundgau. Vingt-huit bateaux bénéficient aujourd'hui de baux de plus de six mois,

témoignant de I'attractivité durable du relais.

Ambassadrice du territoire

Mais Bérangére ne se contente pas de gérer les amarrages.
Véritable prescriptrice des offres du port et des commerces et
activités environnants, elle s'emploie a faire découvrir les
richesses du Sundgau a ses visiteurs. "Jai a cceur de faire que les

plaisanciers ne fassent pas que passer", explique-t-elle, " 'objectif

est qu'ils s'intéressent aux atouts de notre territoire et restent au
moins deux nuits et plus pour profiter des activités estivales et de nos commerces et restaurants".

En lien étroit avec ['Office de Tourisme du Sundgau et notre service Développement économique, elle

participe activement a la promotion du territoire. La nouvelle documentation mise a disposition face au
relais sur la Vélo Route du canal agrémente désormais ses conversations avec les plaisanciers, valorisant la
gastronomie locale et les sites incontournables de la région.

Une approche globale s'inscrit parfaitement dans les objectifs du contrat de canal signé I'année derniére :
assurer un service de qualité pour la plaisance tout en développant le tourisme le long du Canal du Rhéne
au Rhin. Une mission que Bérangere remplit avec brio, facilitant la lecture de I'offre patrimoniale et
touristique pour attirer et fidéliser les clientéles du relais nautique mais aussi les cyclistes qui font escale

sur notre territoire.


https://www.sundgau-sud-alsace.fr/

[ En savoir plus sur les services du relais nautique ]

[ Les incontournables du Sundgau ]

Votre redevance "Assainissement collectif" évolue

neas ASSalNISSemMent m '-I nes Grand cy

SudAlsace Larg e

Facl

Petité:cycleide | eau\A Ecolggie
Entrle-'u?“| P Q) nal yse
Regne___r_ e tolre§AN
- : Anall,se

Innmratlon () 3

ServicesBlodiversité

Réseaux

‘:#!Eb“a“‘ﬁ t> W Eaux: usees

Egtetien

Aquahque
c:outs;

BC:I“Slr ' o
‘(9 T T TavauX aquatique

La qualité de I'eau que nous consommons et que nous rejetons dans notre environnement est un sujet

crucial, qui concerne a la fois notre santé, celle de nos écosystémes et la pérennité de nos ressources
naturelles.
Pour donner suite a la délibération adoptée par la Communauté de communes Sud Alsace Largue le 12 juin

2025 une nouvelle tarification de I'assainissement collectif est en vigueur depuis le 1er juillet 2025.

Afin d'informer les habitants, un courrier explicatif a été adressé a tous les usagers du service
d’assainissement collectif.

Quels sont les nouveaux montants ?

e 66,00 € TTC par an pour la part fixe, correspondant a votre abonnement au service d’assainissement.

e 2 80 € TTC par métre cube pour la partie variable, basée sur votre consommation d’eau.

Cette nouvelle tarification permet de financer des investissements indispensables : modernisation des
stations d’épuration, optimisation des processus de traitement, entretien du réseau. Ces actions sont
essentielles pour éliminer efficacement polluants, micro-organismes et substances indésirables, afin de
préserver la qualité de I'eau rejetée dans I'environnement.

Par ailleurs, les colits d’exploitation augmentent, notamment en raison de la hausse des prix de I'électricité,
des produits chimiques et des pieces de maintenance. Ces investissements sont nécessaires pour respecter
les normes européennes strictes et garantir un traitement optimal des eaux usées. En assurant un
traitement efficace, nous limitons la pollution de nos cours d’eau, préservant ainsi la biodiversité et la santé
publique.

Une redevance liée a la performance est intégralement reversée a I'’Agence de I'Eau Rhin-Meuse (de 0,138 €
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HT par m®). Elle finance des programmes de protection et de restauration de nos ressources en eau. Cela

permet d’assurer une gestion durable, de réduire la pollution diffuse et d’améliorer la qualité globale de nos

€aux.

Prioriser et investir durablement
La Communauté de communes a lancé I'élaboration d'un Plan

Pluriannuel d’Investissement (PPI) pour planifier ses

investissements a long terme. C'est un outil de prospective et

de programmation qui permet d’anticiper les besoins, de

g =\ prioriser les projets et d’assurer une cohérence budgétaire
e %u\i‘)‘%\;\ .
% 24 \Ilﬂ__r/\q sur au moins 5 ans, avec un budget annuel moyen de 1,8

million d’euros, totalisant 9,2 millions d’euros sur cing ans.

Le PPI facilite également la visibilité pour les services, la Police de I'eau et I'Agence de l'eau, tout en
permettant un suivi dans le temps. Il vise principalement a répondre aux exigences réglementaires,
notamment la réhabilitation des stations d’épuration de Bernwiller, Manspach et Eglingen, la mise en place
de réseaux séparatifs, et a soutenir la mise en ceuvre du schéma directeur d’assainissement intercommunal,
un document stratégique définissant les orientations a long terme pour la gestion de I'assainissement sur le
territoire.

Les efforts pour maintenir une eau de qualité nécessitent I'engagement de tous : usagers, collectivités et
acteurs institutionnels. La redevance d’assainissement, en financant les investissements et la gestion
quotidienne, est un levier essentiel pour garantir une eau propre aujourd’hui et pour les générations
futures.

Nous vous remercions de votre compréhension et de votre engagement pour la préservation de notre
environnement.

Vous souhaitez en savoir plus ? Nos services sont a votre disposition a 'annexe administrative située au 11
rue Gilardoni a Retzwiller ou a ces coordonnées : Service Assainissement : 0389 07 24 24

information-assainissement@sudalsace-largue.fr

[ Lire le courrier ]

[ Voir l'infographie ]

Du stade vers I'emploi, le sport pour recruter autrement !
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A l'initiative de France Travail ainsi que de nombreux autres partenaires et dans |'héritage des JO de Paris

2024, le dispositif "Du Stade Vers I'Emploi" (SVE), offre une approche originale pour l'insertion

professionnelle des demandeurs d'emploi. En utilisant le sport comme levier d'inclusion, ce programme a
pour objectif de préparer les individus a intégrer le marché du travail et a ceuvrer également pour leur
réintégration sociale et personnelle. Ce modéle a pour objectif de favoriser le développement de
compétences professionnelles, mais aussi un mieux-étre général, essentiel pour une insertion durable. Il
s'adresse en particulier aux demandeurs d'emploi sans qualification ni condition d'age (16 a 67 ans).

Ces rencontres sont I'occasion pour les entreprises présentes de recruter autrement, a travers la pratique
collective du sport. Les entreprises pourront repérer les compétences ainsi que les "savoir-étre" des
candidats, échanger avec eux et envisager une collaboration professionnelle future.

Une séance sera organisée le 24 octobre prochain au Cosec de Dannemarie en partenariat avec France
Travail, la Communauté de communes, les entreprises locales et le club de volley de Dannemarie.

Lidée est simple : entreprises et demandeurs d’emploi participent «incognito» a des épreuves sportives ou
les équipes se forment de maniere anonyme. Ces équipes mixtes recruteurs - candidats vont se challenger
autour d’épreuves collectives a la fois sportives et conviviales.

Cette manifestation accueillera autour de 10 entreprises, avec des besoins de recrutement sur une grande
variété de métiers, et une centaine de candidats sans niveau sportif exigé, préalablement accompagnés par
les agences locales de France Travail.

La matinée sera découpée en 3 temps forts de 8h30 a 13h30.

En tenue sportive, les candidats et les recruteurs, seulement identifiés par leurs prénoms, seront associés
en équipes et engagés dans la pratique d'activités sportives sous l'encadrement du club de volley de
I'Entente MJC Dannemarie - Volley loisir Delle.

Apreés les défis sportifs du matin et les premiers contacts, les échanges se poursuivront autour d'une
collation, suivie d'un dernier temps " job dating ” : les entreprises et recruteurs seront présentés et le
recrutement pourra commencer dans ce contexte décalé entre personnes qui ont partagé une expérience
commune.

Alors a vos basquettes ! Entreprises et demandeurs d'emploi, venez jouer le jeu et partager l'expérience
"Stade vers I'emploi" a Dannemarie le 24 octobre.

Pour les demandeurs d'emploi : Contacter votre référent France Travail a I'Agence d'Altkirch
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JOB DATING
24 octobre 2025
8h30-13h30

Dannemarie

Venez rencontrer des recruteurs francais et allemands et
révéler vos péten au travers d'activités sportives
accessibles a toutes et tous.

Vous souhaitez participer a cet événement ?
Inscrivez-vous auprés de votre conseiller.

= .
N S e.ger France
= it Travail
o o

Pour les entreprises : Contactez notre responsable Développement

économique Gabriel Mignot 03 89 07 24 24 //

g.mignot@sudalsace-largue.fr

Télécharger I'affiche

Journée Portes ouvertes et réemploi au centre de valorisation

.09 Al
SUD ALSACE LARGUE MERCRED|
N - 27 AOUT 2025
13H30-17H00

R JOURNEE DU REEMPLOI

VISITE COMMENTEE DU SITE DE LA DECHETTERIE
Sur inscription & ce numéro : 03 89 07 24 24 [ Topez : 2B

, ESPACE DE VENTE TEMPORAIRE @
ARMEE DU SALUT (LIVRES-JOUETS-VETEMENTS)

DEMONSTRATION DU NOUVEAU CAMION BENNE
REPAIR’ CAFE
CENTRE DE VALORISATION INTERCOMMUNAL o

10 RUE-GILARDONI
68210- RETZWILLER

f@ing

Le centre de valorisation intercommunal est heureux d’annoncer la
tenue de sa toute premiére journée du réemploi, en partenariat
avec |’ Armée du Salut.

La demi-journée se déroulera le mercredi 27 aoGt 2025 de 13h30 a
17h00.

Au programme, une visite commentée des installations permettra
aux participants de découvrir le processus de tri et de valorisation
des déchets.

Vous aurez aussi a disposition un espace de vente temporaire
organisé par la recyclerie solidaire "Affaire d'Entr’Aide" de |' Armée
du Salut, proposant des livres, des jouets et des vétements a petits
prix pour préparer larentrée.

Les visiteurs pourront également assister a une démonstration de

camion de collecte des ordures ménageéres.

Pour plus d'informations, n'hésitez pas a nous contacter au 03 89 07 24 24 ou par courriel a information-

collecte@sudalsace-largue.fr.

Rendez-vous le 27 aolt pour une journée placée sous le signe du partage, de la solidarité et de

I'environnement !

Enquéte séniors
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Afin de pouvoir répondre au mieux aux besoins et aux .e°

attentes de nos habitants de plus de 60 ans, le service QUESTIONNAIRE

Solidarités famille effectue une enquéte aupres des seniors VOUS AVEZ 60 ANS ETPLUS 7
LA CQMMUNAUTE DE COMMUNES SUD ALSACE LARGUE S'INVESTIT
AUPRES DE SES SENIORS ET SOUHAITE RECUEILLIR VOS AVIS ET ENVIES

(égés de 60 ans et pIUS). Un questionnaire anonyme est AFIN DE METTRE EN PLACE DES ACTIONS VOUS ETANT DESTINEES.
RENE § R T

proposé afin de mieux vous connaitre, il s'inscrit dans une
démarche de concertation d'ensemble afin d'enrichir notre
analyse et notre réflexion pour mettre en place nos actions.
Vous habitez la Communauté de communes et vous avez plus

de 60 ans ? N'hésitez a participer a notre enquéte jusque fin

R . . . ouen sconmn‘-‘ 'A %
septembre ou a contacter notre service seniors a ces VOTRE CONTACT

=ch dalsace-largue.fr : coordinatrice seniors

coordonnées : Candice Hermann, Coordinatrice Seniors : ©03 8907 2 2%

@ www.sudalsace-largue.fr
Q 7 rue de Bale 68210 DANNEMARIE

Sieége administratif Sud Alsace Largue - 7 rue de Béle, 68210 @°
DANNEMARIE - 03.79.24.03.66 ou par courriel a : OBl

c.hermann@sudalsace-largue.fr

& Toutes les infos sur le service

Remplir le questionnaire

7 Les prochains rendez-vous - Les infos pratiques

o Mercredi 27 Aoit, 13h30-17h00 : Journée du réemploi : Centre de valorisation intercommunal a
Retzwiller
¢ Jeudi 25 Septembre : Conseil communautaire

e Vendredi 24 Octobre, 8h30-13h30 : Stade vers I'emploi, Cosec de Dannemarie.
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\ous recevez cette communication car vous avez donné votre accord lors de la création de votre compte. Vous disposez
d'un droit d'acces, de rectification et d'opposition aux données personnelles vous concernant que vous pouvez exercer a
tout moment. Si vous ne souhaitez plus recevoir nos communications, suivez ce lien.


https://campaigns.sarbacane.com/%7B%7Bunsubscribe%7D%7D
https://campaigns.sarbacane.com/%7B%7Bunsubscribe%7D%7D
https://campaigns.sarbacane.com/%7B%7Bunsubscribe%7D%7D

