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COMMUNAUTE DE COMMUNES SUD ALSACE LARGUE 
Conseil Communautaire du 17 mars 2022 – 19h00 

Salle communale « La Fourmilière » à Fulleren 

Sous la Présidence de Vincent GASSMANN, Président, 

sur convocation en date du 11 mars 2022 

 

SECRETAIRE DE SEANCE 
M. Patrick CLORY est désigné secrétaire de séance. 

 

DELIBERATION N° C20220301 
Approbation instauration nouvelles délégations de pouvoir au Bureau sur demande du contrôle de légalité 

Vote : 46 pour, 1 contre, 2 abstentions  

DELIBERATION N° C20220302 
Approbation instauration nouvelles délégations de pouvoir au Président sur demande du contrôle de légalité 

Vote : 46 pour, 3 contre, 0 abstention  

DELIBERATION N° C20220303 
Approbation du programme GERPLAN 2022  

Vote : 49 pour, 0 contre, 1 abstention  

DELIBERATION N° C20220304 
Mobilité – Appel à projet « AVELO 2 »  

Vote : 38 pour, 6 contre, 6 abstentions  

DELIBERATION N° C20220305 
Approbation du schéma de mutualisation 

Vote : 47 pour, 3 contre, 1 abstention  

DELIBERATION N° C20220306 
Mutualisation – participation de la CCSAL au dispositif « EBOO » permettant une commande d’éclairage sur 7 
communes dans le cadre des secours héliportés 

Vote : 50 pour, 1 contre, 0 abstention  

DELIBERATION N° C20220307 
Approbation admission en non-valeur pour pertes sur créances irrécouvrables au budget annexe des produits 

résiduels (BOM)  

Vote : 38 pour, 5 contre, 8 abstentions  

DELIBERATION N° C20220308 
Approbation répartition versements des subventions avec périodicité sur l’année 2022 dans le cadre des con-

ventions d’objectifs avec les associations suivantes : EMRD/MNS/OTS/MDA68 

Vote : 47 pour, 2 contre, 1 abstention et 1 non-votant  

DELIBERATION N° C20220309 
CCTV – durée d’amortissement des immobilisations sur le budget annexe des produits résiduels (BOM) 

Adoptée à l’unanimité 

DELIBERATION N° C20220310 
Créations de postes permanents 

Adoptée à l’unanimité 

 



 

2/2 

 

DELIBERATION N° C20220311 
Créations de postes non permanents 

Vote : 50 pour, 1 contre, 0 abstention 

DELIBERATION N° C20220312 
Approbation rapport 2021 sur la situation en matière d’égalité femmes/hommes au sein de la CCSAL & plan 

d’action à mettre en oeuvre 

Adoptée à l’unanimité 

DELIBERATION N° C20220313 
Adhésion convention avec l’organisme EcoDDS dans le cadre de la gestion des déchets toxiques 

Vote : 45 pour, 0 contre, 6 abstentions  

DELIBERATION N° C20220314 
Approbation convention de partenariat avec la CCI AE dans le cadre du « Label Qualité Accueil 2022 » 

Vote : 48 pour, 2 contre, 1 abstention 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN            Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     

     
 
 
 

 
COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 

Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M   X  

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK  Procuration Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A   X LAKOMIAK Evelyne 

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A   X  

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU 

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
Approbation instauration nouvelles  

délégations de pouvoir au BUREAU - Délibération n° C20220301 
 

Sont présents 37 membres titulaires 
Sont absents 22 membres 

- Dont suppléés : 06 

- Dont représentés : 06 

 

Votants : 49 
- Dont « pour » : 46 
- Dont « contre » : 01 

Dont abstentions : 02 
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SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220301 
ADMINISTRATION GENERALE 

APPROBATION INSTAURATION NOUVELLES 

DELEGATIONS de POUVOIR au BUREAU 
 

Le Conseil Communautaire, 
 
Vu code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 5211-10 ; L. 5211-2 et L. 
2122-17 ; 
 
Vu l’arrêté préfectoral en date du 22 décembre 2017, portant statuts de la communauté de 
communes Sud Alsace Largue, conformément à l’article L. 5211-5-1 du code général des collectivités 
territoriales ; 
 
Vu la délibération n° C20200701, en date du 09 juillet 2020, portant élection du Président de la 
communauté de communes Sud Alsace Largue ; 
 
Vu la délibération n° C20200702, en date du 09 juillet 2020, portant fixation du nombre de Vice-
présidents et des autres membres du bureau communautaire ; 
 
Vu la délibération n° C20200703, en date du 09 juillet 2020, portant élection des Vice-présidents ; 
 
Vu la délibération n° C20200704, en date du 09 juillet 2020, portant élection des autres membres du 
bureau communautaire ; 
 
Vu la délibération n° C20200701a, en date du 30 juillet 2020, portant délégations de pouvoir au 
Président et au Bureau ; 
 
Vu la délibération n° C20210301, en date du 25 mars 2021, portant délégations de pouvoir au 
Bureau ; 
 
Vu le courrier du contrôle de légalité de la Préfecture en date du 05 janvier 2022, demandant 
d’abroger la délibération n° C20210301 du Conseil Communautaire du 25 mars 2021 portant sur les 
délégations de pouvoir au Bureau ; 
 
Considérant qu’il est demandé au Conseil Communautaire d’instaurer de nouvelles délégations de 
pouvoir au Bureau ;  
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Considérant que le Président, les Vice-présidents ayant reçu délégation ou le bureau dans son 
ensemble peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de l'organe délibérant à 
l'exception : 
 - du vote du budget, de l’institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ; 
 -  de l’approbation du compte administratif ; 
 - des dispositions à caractère budgétaire prises par un établissement public de coopération 
intercommunale à la suite d’une mise en demeure intervenue en application de l’article L. 1612-15 ; 
  - des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de 
fonctionnement et de durée de l’établissement public de coopération intercommunale ; 
 - de l’adhésion de l’établissement à un établissement public ; 
 - de la délégation de la gestion d’un service public ; 
 - des dispositions portant orientation en matière d’aménagement de l’espace communautaire, 
d’équilibre social de l’habitat sur le territoire communautaire et de politique de la ville. 
 

DECIDE 
 
1. D’ABROGER la délibération n° C20210301 du Conseil Communautaire du 25 mars 2021, portant 
sur les délégations de pouvoir au Bureau ; 
 
2. D’INSTAURER de nouvelles délégations de pouvoir au Bureau ; 
 
3. DE CHARGER le Bureau, jusqu’à la fin de son mandat, par délégation, d’effectuer l’ensemble des 
nouvelles opérations suivantes : 
 

Compétences 
  

Délégation de pouvoir au Bureau 

COMMANDE 
PUBLIQUE 

- De prendre toute décision concernant la préparation, la passation, 
l’exécution et le règlement des marchés et accords-cadres de travaux, de 
fournitures, de services d’un montant égal ou supérieur à 214 000 euros 
hors taxes et inférieur à 1 000 000 d’euros hors taxes, ainsi que toute 
décision concernant leurs avenants qui n’entraînent pas une augmentation 
du montant du contrat initial supérieure à 5%, lorsque les crédits sont 
inscrits au budget. 

 
- Prendre toute décision concernant la constitution de groupement de 

commande dans le cadre d'achats mutualisés.  
 

FINANCES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- De procéder à la réalisation des emprunts, dans la limite d’un montant 
supérieur à 300 000 euros et inférieur ou égal à 1 000 000 d’euros, destinés 
au financement des investissements prévus par le budget et aux opérations 
financières utiles à la gestion des emprunts, y compris les opérations de 
couvertures des risques de taux de change ainsi que de prendre les 
décisions mentionnées au III de l’article L.1618-2 et au a) de l’article 
L.2221-5-1, sous réserve des dispositions de ce même article et de passer à 
cet effet, les actes nécessaires.  

 
- De réaliser les lignes de trésorerie dans la limite d’un montant autorisé 

supérieur à 200 000 euros et inférieur ou égal à 600 000 euros.  
 

- D’allouer par la communauté de communes Sud Alsace Largue : l’octroi de 
subventions : répartition des subventions et des aides accordées par la 
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FINANCES collectivité et dont les modalités de répartition n’ont pas fait l’objet d’une 
fixation par le conseil communautaire dans la limite d’un montant de 5 000 
euros par opération et n’impactant pas les crédits inscrits au chapitre du 
budget. 
 

FONCIER 
 
 

- De décider l’aliénation de gré à gré de biens mobiliers à compter de 10 000 
euros jusqu’à 100 000 euros. 

JURIDIQUE 
 
 
 
 
 

- Conclure les conventions d’occupation du domaine public communautaire, 
dont le montant annuel de redevance compris entre 10 000 euros jusqu’à  
100 000 euros. 

 
- De conclure les conventions portant sur les servitudes et de fixer le 

montant d’indemnisation compris entre 10 000 euros et 100 000 euros. 
 

- De conclure les conventions portant sur les servitudes de passage et 
d’entretien privé portant sur l’établissement de canalisations publiques 
d'assainissement et de fixer le montant de l’indemnisation de la servitude 
d’un montant compris entre 10 000 euros et 50 000 euros. 

 
 

 DIT que la présente délibération s’appliquera et sera rendue exécutoire à compter de la 
transmission au représentant de l’Etat dans le Département. 

   

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN            Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     

     
 
 
 

COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 
Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 

 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M   X  

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 

 
 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK  Procuration Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A   X LAKOMIAK Evelyne 

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A   X  

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU 

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
Approbation instauration nouvelles   

délégations de pouvoir au Président - Délibération n° C20220302 
 

Sont présents 37 membres titulaires 
Sont absents 22 membres 

- Dont suppléés : 06 

- Dont représentés : 06 

 

Votants : 49 
- Dont « pour » : 46 
- Dont « contre » : 03 

Dont abstention : 0 

 



 

P a g e  2 | 5 
Communauté de Communes Sud Alsace Largue - Délibération n° C20220302 

SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220302 
ADMINISTRATION GENERALE 

APPROBATION INSTAURATION NOUVELLES 
DELEGATIONS de POUVOIR au PRESIDENT 

 

Le Conseil Communautaire, 
 
Vu code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 5211-2 et L. 2122-17 ; 
 
Vu l’arrêté préfectoral en date du 22 décembre 2017, portant statuts de la communauté de 
communes Sud Alsace Largue, conformément à l’article L. 5211-5-1 du code général des collectivités 
territoriales ; 
 
Vu la délibération n° C20200701, en date du 09 juillet 2020, portant élection du Président de la 
communauté de communes Sud Alsace Largue ; 
 
Vu la délibération n° C20200702, en date du 09 juillet 2020, portant fixation du nombre de Vice-
présidents et des autres membres du bureau communautaire ; 
 
Vu la délibération n° C20200703, en date du 09 juillet 2020, portant élection des Vice-présidents ; 
 
Vu la délibération n° C20200704, en date du 09 juillet 2020, portant élection des autres membres du 
bureau communautaire ; 
 
Vu la délibération n° C20200701a, en date du 30 juillet 2020, portant délégations de pouvoir au 
Président et au Bureau ; 
 
Vu la délibération n° C20210302, en date du 25 mars 2021, portant délégations de pouvoir au 
Président ; 
 
Vu le courrier du contrôle de légalité de la Préfecture en date du 05 janvier 2022, demandant 
d’abroger la délibération n° C20210302 du Conseil Communautaire du 25 mars 2021 portant sur les 
délégations de pouvoir au Président ; 
 
Considérant qu’il est demandé au Conseil Communautaire d’instaurer de nouvelles délégations de 
pouvoir au Président ;  
 
Considérant que le Président, les Vice-présidents ayant reçu délégation ou le bureau dans son 
ensemble peuvent recevoir délégation d'une partie des attributions de l'organe délibérant à 
l'exception : 
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- du vote du budget, de l'institution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ; 
- de l'approbation du compte administratif ; 
- des dispositions à caractère budgétaire prises par un établissement public de coopération 
intercommunale à la suite d'une mise en demeure intervenue en application de l'article L. 1612-15 ; 
- des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de 
fonctionnement et de durée de l'établissement public de coopération intercommunale ; 
- de l'adhésion de l'établissement à un établissement public ; 
- de la délégation de la gestion d'un service public ; 
- des dispositions portant orientation en matière d'aménagement de l'espace communautaire, 
d'équilibre social de l'habitat sur le territoire communautaire et de politique de la ville. 

 
DECIDE 

 
1. D’ABROGER la délibération n° C20210302 du Conseil Communautaire du 25 mars 2021, portant 
sur les délégations de pouvoir au Président ; 
 
2. D’INSTAURER de nouvelles délégations de pouvoir au Président ; 
 
3. DE CHARGER le Président, jusqu’à la fin de son mandat, par délégation, d’effectuer l’ensemble 
des nouvelles opérations suivantes : 
 

Compétences Délégation de pouvoir au Président 

ADMINISTRATION 
GENERALE 

- D’autoriser, au nom de la communauté de communes Sud Alsace Largue le 
renouvellement de l’adhésion aux associations dont elle est membre et dont le 
montant ne dépasse pas 1 000 euros.  

 
- D’ouvrir et d’organiser la participation du public par voie électronique prévue au 

I de l’article L. 123-19 du code de l’environnement. 
 

- Approuver et modifier les règlements intérieurs et de fonctionnement des divers 
services et équipements communautaires. 

 
- Conclure les conventions de rachat de matière avec les différents repreneurs et  

les conventions conclus avec des éco-organismes. 
 

- Conclure toute convention n’ayant aucune incidence financière. 

COMMANDE 
PUBLIQUE 

- Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l’exécution et le 
règlement des marchés et accords-cadres de travaux, de fournitures, de services, 
d’un montant inférieur à 214 000 euros hors taxes, ainsi que toute décision 
concernant leurs avenants qui n’entraînent pas une augmentation du montant 
du contrat initial supérieure à 5%, lorsque les crédits sont inscrits au budget. 
 

FINANCES 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Procéder à la réalisation des emprunts, dans la limite d’un montant de 300 000 
euros, destinés au financement des investissements prévus par le budget et aux 
opérations financières utiles à la gestion des emprunts, y compris les opérations 
de couvertures des risques de taux de change ainsi que de prendre les décisions 
mentionnées au III de l’article L.1618-2 et au a) de l’article L.2221-5-1, sous 
réserve des dispositions de ce même article et de passer à cet effet, les actes 
nécessaires.  

 
- De créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au 
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FINANCES fonctionnement des services intercommunaux, de nommer les régisseurs et de 
fixer les indemnités qui leurs sont allouées.  

 
- De réaliser les lignes de trésorerie sur la base d’un montant maximum autorisé 

de 200 000 euros.  
 

- Procéder aux demandes de subventions pour toute opération d’investissement 
ou de fonctionnement : constitution, présentation et dépôt des dossiers, 
approbation des plans de financement correspondants, en conformité avec les 
autorisations budgétaires. 

 

 
FONCIER 

 
- Arrêter et modifier l’affectation des propriétés intercommunales utilisées par les 

services publics intercommunaux et de procéder à tous les actes de délimitation 
des propriétés communautaires.  

 
- De décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée 

n’excédant pas douze ans.  
 

- D’accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges. 
 

- De fixer dans la limite de l’estimation des services fiscaux (domaine), le montant 
des offres de la communauté de communes Sud Alsace Largue à notifier aux 
expropriés et de répondre à leur demande. 

 
- De prendre les décisions mentionnées aux articles L. 523-4 et L. 523-5 du code du 

patrimoine relatives à la réalisation de diagnostics d’archéologie préventive 
prescrits pour les opérations d’aménagement ou de travaux sur le territoire de la 
communauté de communes Sud Alsace Largue. 

 
- Conformément à l’article R421-1 du Code de l’urbanisme de déposer et signer au 

nom de la Communauté de communes les demandes de permis de construire ou 
de démolir et les déclarations de travaux concernant les terrains, équipements et 
bâtiments soit mis à disposition par les communes, soit propriétés de la 
Communauté de communes. 

 
- De fixer les conditions d’utilisation de tous les locaux nécessaires au 

fonctionnement des différents services de la communauté de communes Sud 
Alsace Largue, y compris la rédaction, la conclusion et la signature des 
conventions s’y rapportant. 

 
- De prendre les décisions et procéder aux rétrocessions des parcelles. 

 
- De décider l’aliénation de gré à gré de biens mobiliers jusqu’à 10 000 euros. 

 
- De procéder aux dépôts des demandes et modifications d’autorisation 

d’urbanisme relatives à la démolition, à la transformation, ou à l’édification de 
biens communautaires tels que prévues au budget à la hauteur de 100 000 euros 
hors taxes par projet. 

 

JURIDIQUE - De passer des contrats d’assurance ainsi que d’accepter les indemnités de 
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JURIDIQUE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

sinistre y afférentes. 
 

- D’ester en justice au nom de la communauté de communes Sud Alsace Largue, 
avec constitution de partie civile si nécessaire, en se faisant assister le cas 
échéant par des avocats, soit en demande ou en défense, soit en intervention 
volontaire ou sur mise en cause, devant tous les degrés de juridiction de l’ordre 
judiciaire ou de l’ordre administratif, pour défendre et préserver les intérêts de 
la communauté de communes Sud Alsace Largue. 

 
- De régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont 

impliqués les véhicules intercommunaux dans la limite d’un montant de 10 000 
euros. 

 
- Conclure les conventions d’occupation du domaine public communautaire, dont 

le montant annuel de redevance ne dépasse pas 10 000 €. 
 

- Prendre toute décision en matière de passation, d’exécution, de règlement des 
marchés publics d’assurances et leurs avenants ainsi que la gestion des sinistres.  

 
- Désigner et fixer les rémunérations et de régler les frais et honoraires des 

avocats, notaires, avoués, huissiers de justice et experts. 
 

- Conclure toute convention n’ayant aucune incidence financière.  
 

- De conclure les conventions portant sur les servitudes de passage et d’entretien 
privée portant sur l’établissement de canalisations publiques d'assainissement et 
de fixer le montant de l’indemnisation de la servitude dans la limite d’un 
montant de 10 000 euros ; 

 
- De conclure les conventions portant sur les servitudes en lien avec les 

compétences de la communauté de communes et de fixer le montant 
d’indemnisation dans la limite d’un montant de 10 000 euros ; 

 
- De conclure les conventions portant sur l’achat d’électricité et de gaz lié au 

fonctionnement de la communauté de communes quel qu’en soit le montant. 
 

 
 

2. DE PREVOIR qu’en cas d’empêchement du Président, les décisions relatives aux matières ayant 
fait l’objet de la présente délégation d’attributions pourront être prises par son représentant. 
 

3. DIT que la présente délibération s’appliquera et sera rendue exécutoire à compter de la 
transmission au représentant de l’Etat dans le Département. 
  

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     
     
 
 

COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 
Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M X    

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK  Procuration Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A   X LAKOMIAK Evelyne 

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A   X  

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU  

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
Mobilité – Approbation Appel à projet « AVELO 2 » 

Délibération n° C20220304 
 

Sont présents 38 membres titulaires 

Sont absents 21 membres 
- Dont suppléés : 06 
- Dont représentés : 06 

 

Votants : 50 
- Dont « pour » : 38 
- Dont « contre » : 06 

Dont abstentions : 06 
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SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

DELIBERATION N° C20220304 
ENVIRONNEMENT/DEVELOPPEMENT DURABLE 

MOBILITE - APPROBATION APPEL A PROJET « AVELO 2 » 
 

Le Vice-Président en charge du Pôle Environnement/Développement durable présente aux élus du 

Conseil Communautaire l’appel à projet « AVELO 2 », qui est un programme porté par l’ADEME, 

ayant pour but d’accompagner et d’animer la politique cyclable territoriale, autour de quatre axes 

comme suit :  

 Axe 1 : la construction d’une stratégie de développement d’aménagements 
cyclables ; 

 Axe 2 : l’expérimentation de services vélo ; 
 Axe 3 : l'animation et la promotion de politiques cyclables intégrées ; 
 Axe 4 : (hors financement CEE) : le recrutement de chargé.es de mission vélo au sein 

des territoires. 
 

Le recrutement d’un chargé de mission permettrait d’accompagner les communes et le territoire : 
- dans la construction d’une stratégie autour du déplacement à vélo et le développement 

d’aménagements cyclables avec notamment le financement d’études,  
- dans le soutien à l’expérimentation de nouveaux services vélo recensés au service des 

habitants, écoles, collèges ou entreprises, 
- pour l’élaboration d’animations et campagnes de promotion des politiques et initiatives 

cyclables à l’échelle du territoire.  
 

Il est demandé au Conseil Communautaire : 

- de valider la candidature et l’engagement de la communauté de communes Sud Alsace 

Largue à l’appel à projet « AVELO 2 » porté par l’ADEME ; 

- d’autoriser le Président à mener toute action et à signer tout document permettant de 

mener à bien cette candidature. 

 

Le Conseil Communautaire, après délibération par 38 voix pour, 06 voix contre et 06 abstentions :  

 

 VALIDE la candidature et l’engagement de la communauté de communes Sud Alsace Largue à 

l’appel à projet « AVELO 2 » porté par l’ADEME ;  

 

 AUTORISE le Président à mener toute action et à signer tout document permettant de mener 

à bien cette candidature.  

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     
     
 
 
 

 
COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 

Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M X    

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK   Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A X    

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A X    

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU  

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
Mutualisation – participation CCSAL au dispositif EBOO  

pour commande éclairage aux secours - Délibération n° C20220306 
 

Sont présents 40 membres titulaires 

Sont absents 19 membres 
- Dont suppléés : 06 
- Dont représentés : 05 

 

Votants : 51 
- Dont « pour » : 50 
- Dont « contre » : 01 

Dont abstention : 0 
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SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220306 

RELATION COMMUNES/MUTUALISATION/COMMUNICATION 
APPROBATION PARTICIPATION DE LA CCSAL AU DISPOSITIF « E-BOO » 

POUR UNE COMMANDE D’ECLAIRAGE SUR 7 COMMUNES  
DANS LE CADRE DES SECOURS HELIPORTES 

 

Le Vice-Président en charge du Pôle Relation avec les communes/Mutualisation/Communication 

présente aux élus du Conseil Communautaire le projet « E-BOO » qui consiste à installer sur 7 stades 

de football, répartis sur l’ensemble du territoire de la CCSAL (Balschwiller, Bréchaumont, Mertzen, 

Dannemarie, Pfetterhouse, Montreux-Vieux, Seppois-le-Bas) une commande d’éclairage contrôlable 

par une application web configurée au sein de la salle de régulation du SAMU.  

Cette commande (Système E-boo HIS) fait bénéficier au médecin régulateur du SAMU d’un gain de 
temps essentiel en répondant aux exigences réglementaires du vecteur aérien. Elle permet des gains 
très importants en terme de rapidité d’intervention pour l’hélicoptère du SAMU et une 
indépendance totale permettant à l’équipe du SAMU d’éclairer les zones d’atterrissages 
d’hélicoptère sans avoir à solliciter les élus locaux. L’équipage peut également avoir une vision 
préalable de l’aire d’atterrissage et de la météo locale.  
 
Ce projet bénéficiant à l’ensemble de la population du territoire, il entre dans le schéma de 
mutualisation entre l’intercommunalité et de ces communes membres et il est proposé qu’il soit pris 
en charge par l’intercommunalité. 
 
Une demande de financement a été réalisée auprès de la DETR. En fonction des financements 
obtenus, elle pourra être éventuellement complétée par une demande de financement auprès de la 
CEA, tel que présenté par le plan de financement suivant : 
 

Plan de financement : 

Dépenses (HT)   Recettes (HT)   

7 boitiers Eboo HIS et leur installation 20 650 € DETR et/ou CEA 16 520 € 

    Fonds propres 4 130 € 

Total 20 650 € 
 

20 650 € 
 
Il conviendra de rajouter à ce budget d’investissement une redevance annuelle de maintenance et de 
gestion des boitiers de 2 100 euros/an. 
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Il est demandé au Conseil Communautaire :   

 d’approuver la prise en charge financière de l’installation du Système E-boo HIS sur 7 

stades des communes de la CCSAL (Balschwiller, Bréchaumont, Dannemarie, Mertzen, 

Montreux-Vieux, Pfetterhouse, Seppois-le-Bas) ; 

 d’autoriser le Président à effectuer toutes les démarches nécessaires à la réalisation du 

projet, telles que la recherche de subventions et l’engagement des dépenses et de faire 

évoluer le plan de financement. 

 

Le Conseil Communautaire, après délibération par 50 voix pour, 01 voix contre et 0 abstention :  

 

 APPROUVE la prise en charge financière de l’installation du Système E-boo HIS sur 7 stades 

des communes de la CCSAL (Balschwiller, Bréchaumont, Dannemarie, Mertzen, Montreux-

Vieux, Pfetterhouse, Seppois-le-Bas) ;  

 

 AUTORISE le Président à effectuer toutes les démarches nécessaires à la réalisation du 

projet, telles que la recherche de subventions et l’engagement des dépenses et de faire 

évoluer le plan de financement.   

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     
     
 
 

 
COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 

Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M X    

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK   Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A X    

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A X    

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU  

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
Admission non-valeur pertes sur créances irrécouvrables 

Budget annexe Produits résiduels (BOM) - Délibération n° C20220307 
 

Sont présents 40 membres titulaires 
Sont absents 19 membres 

- Dont suppléés : 06 

- Dont représentés : 05 

 

Votants : 51 
- Dont « pour » : 38 

- Dont « contre » : 05 
Dont abstentions : 08 
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SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220307 

FINANCES/BUDGET 
ADMISSION EN NON-VALEUR POUR PERTES SUR CREANCES IRRECOUVRABLES 

Budget annexe Produits résiduels (BOM) – n°01/2022 
 

Vu les dossiers d’admission en non-valeur présentés par le Comptable public du Service de Gestion 

Comptable d’Altkirch, pour pertes sur créances irrécouvrables portant sur des créances éteintes, au 

budget annexe des produits résiduels (BOM) ; 

Il est demandé au Conseil communautaire :  

- d’admettre en non-valeur le montant des pertes sur créances irrécouvrables portant sur des 

créances éteintes, au budget annexe des produits résiduels (BOM), tel que présenté. 

 
Le Conseil Communautaire, après délibération par 38 voix pour, 05 voix contre et 08 abstentions :  

 

 DECIDE d’admettre en non-valeur le montant des pertes sur créances irrécouvrables portant 

sur des créances éteintes, au budget annexe des produits résiduels (BOM), comme suit : 

 
Pour pertes sur créances éteintes – Article 6542  

Débiteurs  Motif Montant en € 

Divers débiteurs 

 

 

68210 DANNEMARIE 

68210 TRAUBACH-le-HAUT 

68130 ALTKIRCH 

 

Effacement de dette 

 

 

2 250,27 
 
 
 

Divers débiteurs 

 

 

68210 DANNEMARIE 

68580 STRUETH 

 

Insuffisance d’actifs 

 

 

8 165,62 
 
 

 
Soit un total à l’article 6542 « pertes créances éteintes » d’un montant de 10 415,89€. 

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le :  
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN Et sur invitation en date du 11 mars 2022 
 

 
     
 
 
 

COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 
Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M X    

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK   Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A X    

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A X    

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU  

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

 
Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
Approbation durée amortissement des immobilisations 

au budget annexe pdts résiduels (BOM) - Délibération n° C20220309 

Sont présents 40 membres titulaires 
Sont absents 19 membres 

- Dont suppléés : 06 
- Dont représentés : 05 

 

Votants : 51 
- Dont « pour » : 51 
- Dont « contre » : 0 

Dont abstention : 0 
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ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 

SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220309 

FINANCES/BUDGET 
APPROBATION DUREE D’AMORTISSEMENT DES IMMOBILISATIONS 

AU BUDGET ANNEXE DES PRODUITS RESIDUELS (BOM) 
 

Vu la délibération n° C20180607 du Conseil Communautaire en date du 28 juin 2018, fixant la durée 
d’amortissement des immobilisations au budget annexe des produits résiduels (BOM) ;  
 
Considérant la nécessité de revoir ces durées, compte-tenu du projet du Centre de Collecte, de Tri & 
de Valorisation (CCTV) ; 
 
Le Conseil Communautaire, après délibération et à l’unanimité :   
 

 FIXE la durée d’amortissement des immobilisations du budget annexe des produits résiduels 
(BOM) comme suit : 

 

IMMOBILISATION DUREE AMO OBSERVATIONS 

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES   

Logiciels dissociés 2 à 5 ans Installation et paramétrage de logiciels 

Etudes 2 à 5 ans  

IMMOBILISATIONS CORPORELLES   

Matériel de bureau informatique et 
logiciels non dissociés 

2 à 5 ans  Ordinateurs, serveurs, imprimante, 
copieur, vidéos-projecteurs, téléphones, 
imprimantes, lecteurs, badges 

Matériel classique, petit 
électroménager, petit équipement, 
matériel ouvriers 

2 à 5 ans  Débroussailleuse, taille-haie, micro-onde, 
cafetière, composteurs 

Matériel de transports 5 à 10 ans Véhicule, camions, utilitaires, remorque, 
tracteur tondeuse, télescopique, roll pack 

Installations générales de 
construction, agencement, 
aménagement, autres immo 

5 à 10 ans Conteneurs à verre, bennes déchets verts, 
futs, bacs. 

Equipement, gros électroménager 
Equipement léger 

5 à 10 ans 
 

Electroménager, frigo, congélateur, 
chauffe-eau, chaudière 
 

Autres équipements,  aménagements 
de bâtiments, installations électriques 
ou téléphoniques 

10 à 20 ans Signalisation, plaques émaillées, fléchage, 
réseaux de téléphonie ou internet, bornes 
et matériel de pesage, barrières et 
systèmes d’accès 
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Equipements de garage et ateliers 10 à 15 ans Etagères, matériel de manutention 

Bâtiments légers, abris 10 à 15 ans Cabanons 

Mobilier 5 à 10 ans Armoires, chaises, bureaux 

Installations d’appareils de chauffage 10 à 20 ans Chaufferies, réseaux de chauffage 

Installation, matériels et outillage 
technique 

10 à 30 ans Centre de collecte, de tri et de valorisation, 
presses verticales, compacteurs à 
polystyrène 

Autres agencements et 
aménagements de terrains 

15 à 30 ans  

 

 FIXE le seuil unitaire en deçà duquel les immobilisations de peu de valeur s’amortissent sur 
un an (article R. 2321-1 du CGCT) à 500 € ; 
 

 AUTORISE le Président ou son représentant à signer tous documents, actes, conventions 
dans le respect de la législation et des délégations de pouvoir.  

 

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN            Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     

     
 
 
 

 
COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 

Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M X    

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK   Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A X    

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A X    

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU 

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
RH – créations de postes permanents - Délibération n° C20220310 

 

Sont présents 40 membres titulaires 
Sont absents 19 membres 

- Dont suppléés : 06 

- Dont représentés : 05 

 

Votants : 51 
- Dont « pour » : 51 
- Dont « contre » : 0 

Dont abstention : 0 
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SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220310 

MOYENS GENERAUX - RH 
CREATIONS DE POSTES PERMANENTS  

Vu le Code général des Collectivités territoriales ;  

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;  

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée notamment par la loi n°94-1134 du 27 décembre 1994 
portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale ; 

Vu le budget de la Communauté de Communes Sud Alsace Largue ;  

Vu le tableau des effectifs ; 

Vu la délibération n° B20220201 en séance du Bureau en date du 24 février 2022 dans le cadre du 
retrait de la délibération n° B20211006 portant sur les créations de postes ; 
 
Considérant que c’est à l’instance du Conseil Communautaire de délibérer sur la création d’emploi, 
celle-ci étant étroitement liée à la compétence budgétaire ; 
 
Considérant que dans le cadre d’une régularisation, suite au recours gracieux du Préfet du Haut-Rhin, 
les créations d’emplois comme suit, ont une date d’effet rétroactive : 
 

  Poste de directeur des finances : 

Le Comité Technique a émis un avis favorable le 27 octobre 2021. 

NATURE DU POSTE et PROFIL DE QUALIFICATION 
Cadre d’emplois : Attaché territorial – catégorie A 
Responsable hiérarchique : Directeur général des services 
 
DUREE DE TRAVAIL/REMUNERATION AFFÉRENTES AU POSTE 
A temps complet, avec effet au 1er novembre 2021. 
La rémunération correspond au grade statutaire retenu et au prorata du temps de travail avec un 
coût annuel estimé à 50 000€ brut par an. 
 
MOTIF 
Au regard de l’évolution croissante de la collectivité tant d’un point de vue des compétences que des 

effectifs, il apparaît aujourd’hui stratégique de développer le pôle Finances en renforçant ses 

compétences dans les domaines du pilotage budgétaire de nos activités et des analyses 

rétrospectives et prospectives.  
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 Poste de technicien des systèmes d’information : 

Le Comité Technique a émis un avis favorable le 24 mars 2021. 

NATURE DU POSTE et PROFIL DE QUALIFICATION 
Cadre d’emplois : Technicien territorial – catégorie B 
Responsable hiérarchique : Responsable Moyens généraux  
 
DUREE DE TRAVAIL/REMUNERATION AFFÉRENTES AU POSTE 
A temps complet, avec effet au 1er novembre 2021. 
La rémunération correspond au grade statutaire retenu et au prorata du temps de travail avec un 
coût annuel estimé à 30 000€ brut par an. 
 
MOTIF 
Afin de répondre aux enjeux qui accompagnent la communauté de communes Sud Alsace Largue 

dans son développement, tant d’un point de vue des effectifs que des compétences exercées, il 

apparait nécessaire de poursuivre le travail de structuration de ses services supports.  

Le  poste de technicien des systèmes d’information aura pour vocation de définir l’architecture 

technique de la collectivité avec pour objectif la transformation digitale et la mise en œuvre de 

l’administration numérique, en y intégrant la question du développement durable.  

 

 Poste d’agent SPANC : 

Le Comité Technique a émis un avis favorable le 14 septembre 2021. 

NATURE DU POSTE et PROFIL DE QUALIFICATION 
Cadre d’emplois : Agent de Maîtrise – catégorie C 
Responsable hiérarchique : Responsable Pôle Eau/Assainissement  
 
DUREE DE TRAVAIL/REMUNERATION AFFÉRENTES AU POSTE 
A temps complet, avec effet au 1er novembre 2021. 
La rémunération correspond au grade statutaire retenu et au prorata du temps de travail avec un 
coût annuel estimé à 30 000€ brut par an. 
 
MOTIF 
Depuis la prise de la compétence assainissement au 1er janvier 2018, le pôle Assainissement n’a cessé 

de se développer pour répondre aux enjeux de ce service public et aux besoins des habitants du 

territoire de la communauté de communes Sud Alsace Largue.  

Aujourd’hui, il est nécessaire de renforcer les effectifs du service dans le domaine de l’assainissement 

non collectif.  

 
 Poste de responsable ALSH : 

Le Comité Technique a émis un avis favorable le 27 octobre 2021. 

NATURE DU POSTE et PROFIL DE QUALIFICATION 
Cadre d’emplois : Adjoint d’animation territorial – catégorie C 
Responsable hiérarchique : Responsable des activités péri et extrascolaires  
 
DUREE DE TRAVAIL/REMUNERATION AFFÉRENTES AU POSTE 
A temps complet, avec effet au 1er novembre 2021. 
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La rémunération correspond au grade statutaire retenu et au prorata du temps de travail avec un 
coût annuel estimé à 28 000€ brut par an. 
 
MOTIF 
Suite à la vacance du poste de directeur de l’ALSH de Montreux-Vieux, en raison d’une mobilité, il a 

été procédé au recrutement d’une nouvelle directrice.  

Il convient donc de créer un poste d’adjoint d’animation, précédemment, celui-ci était ouvert sur le 

grade d’animateur territorial. 

 
  Poste d’animateur en restauration scolaire : 

Le Comité Technique a émis un avis favorable le 27 octobre 2021. 

NATURE DU POSTE et PROFIL DE QUALIFICATION 
Cadre d’emplois : Adjoint d’animation territorial – catégorie C 
Responsable hiérarchique : Responsable de la restauration scolaire  
 
DUREE DE TRAVAIL/REMUNERATION AFFÉRENTES AU POSTE 
A temps non complet, 20h/35°, avec effet au 1er novembre 2021. 
La rémunération correspond au grade statutaire retenu et au prorata du temps de travail avec un 
coût annuel estimé à 16 000€ brut par an. 
 
MOTIF 
Suite au bilan de la rentrée de septembre dernier, il apparaît nécessaire d’ajuster les effectifs 

d’encadrement au sein des sites d’Hagenbach et Montreux-Vieux pour répondre aux taux 

d’encadrement réglementaires.  

Il permet de confier davantage d’heures à un agent déjà en poste, en augmentant son temps de 

travail de 13 à 20 heures hebdomadaires. 

 
Le Conseil Communautaire, DECIDE à l’unanimité : 

 la création des 5 postes permanents, telle que présentée ci-dessus ; 

 prend acte que ces créations de postes permanents dans le cadre d’une régularisation, suite 

au recours gracieux du Préfet du Haut-Rhin, ont une date d’effet rétroactive.  

Les conditions de qualification sont définies réglementairement et correspondent au grade statutaire 
retenu. 
 
Les crédits relatifs à la création de ces postes sont inscrits au budget de la collectivité. 
 

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN            Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     

     
 
 
 

 
COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 

Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M X    

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK   Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A X    

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A X    

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU 

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
RH – créations de postes non permanents - Délibération n° C20220311 

 

Sont présents 40 membres titulaires 
Sont absents 19 membres 

- Dont suppléés : 06 

- Dont représentés : 05 

 

Votants : 51 
- Dont « pour » : 51 
- Dont « contre » : 0 

Dont abstention : 0 
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SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220311 

MOYENS GENERAUX - RH 
CREATIONS DE POSTES NON PERMANENTS  

Vu le Code général des Collectivités territoriales ;  

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée notamment par la loi n°94-1134 du 27 décembre 1994 
portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale autorisant le recrutement 
sur des emplois non permanents d’agents contractuels ; 

Vu le budget de la Communauté de Communes Sud Alsace Largue ;  

Vu la délibération n° B20220201 en séance du Bureau en date du 24 février 2022 dans le cadre du 
retrait de la délibération n° B20211007 portant sur les créations de postes non permanents ; 
 
Considérant que c’est à l’instance du Conseil Communautaire de délibérer sur la création d’emploi, 
celle-ci étant étroitement liée à la compétence budgétaire ; 
 
Considérant que dans le cadre d’une régularisation, suite au recours gracieux du Préfet du Haut-Rhin, 
les créations d’emplois comme suit, ont une date d’effet rétroactive : 
 

Type de 

contrat 
Grade Echelon Service Fonctions 

Temps 

de 

travail 

Durée 

Contrat de 

projet 

Attaché 

territorial 
1 Développement 

Chargé de mission 

PCAET 
35/35° 12 mois 

Contrat de 

projet 

Attaché 

territorial 
1 Développement 

Chargé de mission 

Petites villes de 

demain 

35/35° 12 mois 

Accroissement 

temporaire 

Adjoint 

d’animation 
1 Multi-Accueil Aide maternelle 35/35° 12 mois 

Accroissement 

temporaire 

Adjoint 

technique 
1 Multi Accueil Agent d’intendance 

26,50/

35° 
12 mois 
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Accroissement 

temporaire 

Adjoint 

d’animation 
1 

Restauration 

scolaire 

Agent 

d’encadrement 
7/35° 12 mois 

Accroissement 

temporaire 

Adjoint 

technique 
1 ALSH Bernwiller 

Agent 

d’encadrement 
13/35° 12 mois 

Accroissement 

temporaire 

Adjoint 

administratif 
1 Assainissement 

Gestionnaire 

Administratif 
35/35° 12 mois 

Accroissement 

temporaire 

Adjoint 

technique 
1 Assainissement 

Agent d’exploitation 

des stations 
35/35° 12 mois 

 
Le Conseil Communautaire, DECIDE par 50 voix pour, 01 voix contre et 0 abstention : 

 la création des postes non permanents, telle que présentée ci-dessus ; 

 prend acte que ces créations de postes non permanents dans le cadre d’une régularisation, 

suite au recours gracieux du Préfet du Haut-Rhin, ont une date d’effet rétroactive.  

Les conditions de qualification sont définies réglementairement et correspondent au grade statutaire 
retenu. 
 
Les crédits relatifs à la création de ces postes sont inscrits au budget de la collectivité. 
 

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
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Sous la présidence de Monsieur Vincent GASSMANN Et sur invitation en date du 11 mars 2022 

     
     
 
 
 

COMMUNE NOM Prénom Qualité Présent(e) Suppléé(e) Absent(e) 
Excusé(e) 

Représenté(e) 

ALTENACH LAMERE Jean-Luc Titulaire/M X    

BALLERSDORF 
 

WIEST   Laurent Titulaire/M X    

FINK  David Titulaire/A X    

BALSCHWILLER JACOBERGER Thierry Titulaire/M X    

SCHLIENGER Bernadette Titulaire/A X    

BELLEMAGNY BILGER  Christian Titulaire/M X    

BERNWILLER BAUR Patrick Titulaire/A   X  

GREDER Béatrice Titulaire/A   X SCHNOEBELEN Gervais 

SCHNOEBELEN  Proc Gervais Titulaire/M X    

BRECHAUMONT GUITTARD Franck Titulaire/M  X   

BRETTEN GLESS  Michel Titulaire/M X    

BUETHWILLER BRINGEL Eric Titulaire/M X    

CHAVANNES-sur-l’ETANG GASSMANN   Vincent Titulaire/M X    

 
 

 
DANNEMARIE 

BERBETT Alexandre Titulaire/M   X HOLLEVILLE Nicolas 

GRETER Catherine Titulaire/CM   X HOLLEVILLE Nicolas 

HOLLEVILLE Procurations Nicolas Titulaire/A X    

LAKOMIAK   Evelyne Titulaire/A X    

THEVENOT   Sylvain Titulaire/A X    

MUMBACH Paul Titulaire/CM   X GENTZBITTEL Claude 

DIEFMATTEN GESSIER  Alain Titulaire/M   X  

EGLINGEN SCHMITT  Pierre Titulaire/M  X   

ELBACH SCHACHERER  Emmanuel Titulaire/M   X  

ETEIMBES CONRAD  Yves Titulaire/M X    

FALKWILLER SCHNOEBELEN  Jean-Marc Titulaire/M X    

FRIESEN GEIGER  Claude Titulaire/M  X   

FULLEREN CLORY  Patrick Titulaire/M X    

GILDWILLER LEFEVRE Gilbert Titulaire/M  X   

GOMMERSDORF NASS   Denis Titulaire/M  X   

GUEVENATTEN SCHITTLY  Bernard Titulaire/M X    

HAGENBACH BACH   Guy Titulaire/M X    

ROCHEREAU  Philippe Titulaire/A X    

HECKEN GENTZBITTEL Procuration Claude Titulaire/M X    

HINDLINGEN BRUNNER Dominique Titulaire/M X    

LARGITZEN GNAEDIG Jean-Paul Titulaire/M X    

MAGNY MENETRE   Didier Titulaire/M X    

MANSPACH DIETMANN  Daniel Titulaire/M X    

MERTZEN WININGER José Titulaire/M X    

MONTREUX-JEUNE HERRGOTT  Michel Titulaire/M   X RINGWALD Jean-Claude 

 
MONTREUX-VIEUX 

RINGWALD  Procuration Jean-Claude Titulaire/M X    

WILHELM  Patrick Titulaire/A X    

MOOSLARGUE SOMMERHALTER   Pascal Titulaire/M X    

 
PFETTERHOUSE 

FRISCH   Jean-Rodolphe Titulaire/M   X  

HEYER  Morand Titulaire/A   X  

RETZWILLER GRANDGIRARD  Franck Titulaire/M X    

 MOHN Alain Titulaire/A X    

ROMAGNY LEWEK Denis Titulaire/M   X  

SAINT-COSME WIES   Joël Titulaire/M   X  

EXTRAIT DU PROCES VERBAL  
DES DELIBERATIONS DU  

CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
 

Département du HAUT-RHIN 
Arrondissement d'ALTKIRCH 
Nombre de membres élus : 59 
Membres en fonction : 59 

 

SEANCE du 17 mars 2022 – 19h00 
Approb rapport 2021 situation égalité femmes/hommes CCSAL  

Délibération n° C20220312 
 

Sont présents 40 membres titulaires 
Sont absents 19 membres 

- Dont suppléés : 06 

- Dont représentés : 05 

 

Votants : 51 
- Dont « pour » : 51 

- Dont « contre » : 0 
Dont abstention : 0 
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SAINT-ULRICH PARENT Marc Titulaire/M X    

 
SEPPOIS-le-BAS 

BARNABE  Maurice Titulaire/M X    

STRUB Martine Titulaire/A X    

HAGMANN David Titulaire/A X    

SEPPOIS-le-HAUT ULMANN  Fabien Titulaire/M X    

STERNENBERG SUTTER   Bernard Titulaire/M X    

STRUETH MATHIEU   Jean-Jacques Titulaire/M  X   

TRAUBACH-le-BAS ROBISCHUNG Francis Titulaire/M X    

TRAUBACH-le-HAUT RINNER  Pierre Titulaire/M X    

UEBERSTRASS LEY  Marie-Cécile Titulaire/M   X  

VALDIEU-LUTRAN LACHAUSSEE  Florent Titulaire/M X    

WOLFERSDORF JUD   Claude Titulaire/M X    

 
DELIBERATION N° C20220312 

MOYENS GENERAUX - RH 
APPROBATION RAPPORT 2021 sur SITUATION en MATIERE d’EGALITE  

entre les FEMMES et les HOMMES  
au sein de la Communauté de Communes Sud Alsace Largue 

 

Vu  la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la fonction 
publique territoriale ; 

Vu la Loi n°2014-873 du 4 août 2017 pour l’égalité réelle entre les femmes et les hommes ; 
Vu le Décret n°2015-761 du 28 juin 2015 sur la situation en matière d’égalité entre les femmes 

et les hommes ; 
Vu l’avis favorable du Comité technique le 16 février 2022 ; 
 
En application de la loi n°2014-873 du 4 août 2014 pour l’égalité réelle entre les femmes et les 
hommes (articles 61 et 77), les communes et EPCI de plus de 20 000 habitants, les départements et 
les régions doivent présenter, chaque année, à l’assemblée délibérante un rapport en matière 
d’égalité entre les femmes et les hommes, préalablement aux débats sur le projet de budget. 
 
Les modalités et le contenu de ce rapport ont été précisés par décret n°2015-761 du 28 juin 2015 sur 
la situation en matière d’égalité entre les femmes et les hommes intéressant les collectivités 
territoriales. 
 
Ce rapport doit, présenter la politique des ressources humaines de la collectivité en matière d’égalité 
entre les femmes et les hommes en abordant notamment, les effectifs, le recrutement, le temps de 
travail et la rémunération mais aussi un plan d’actions à mettre en œuvre pour les années à venir. 
 

I. Diagnostic : 
 

1. EFFECTIFS 

Au 31 décembre 2021, la collectivité compte un effectif total de 166 agents au total avec 155 agents 

(+29,67 % depuis 2020), en position d’activité, tous statuts confondus (titulaires et contractuels). Les 

femmes représentent 85.20% de cet effectif, soit une tendance à la hausse par rapport à l’année 

précédente, puisqu’elles étaient 79.82 % au titre de l’année 2020.  

Le déséquilibre global constaté entre hommes et femmes tient exclusivement à la nature des métiers 
présents dans notre organisation. En effet, plus des deux tiers des métiers concernent la petite 
enfance (multi-accueil) et l’enfance (périscolaire, restauration scolaire), des métiers qui sont 
extrêmement féminisés. Ceux-ci correspondent principalement aux filières Technique et Animation : 
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Filière Féminin Masculin TOTAL 

Administrative 19 3 22 

Animation 73 6 79 

Médico-sociale 8 0 8 

Sociale 6 0 6 

Technique 25 12 37 

Apprenti 2 1 3 

TOTAL 133 22 155 

Répartition 85,80% 14,20% 100% 

 
Cette répartition se retrouve également lorsque les effectifs sont étudiés sous le prisme des 
catégories hiérarchiques : 
 

Par catégorie Femmes Hommes TOTAL  Femmes Hommes 

Catégorie A 5 3 8 62,50% 37,50% 

Catégorie B 17 6 23 73,91% 26,09% 

Catégorie C 109 12 121 90,08% 09,92% 

Apprenti 2 1 3 66.66% 33.33% 

TOTAL 133 22 155 85,80% 14,20% 

 
La moyenne d’âge pour l’ensemble des agents de la collectivité était de 42 ans et 5 mois, l’an dernier. 
Celle-ci est en baisse au 31 décembre 2021, de 6 mois, se situant dorénavant à 41 ans et 9 mois.  
Au regard du critère sexué, la baisse de la moyenne d’âge concerne les femmes quand elle augmente 
chez les hommes : 

- Moyenne d’âge du personnel féminin : 42 ans (43 ans et 2 mois, en 2020),  

- Moyenne d’âge du personnel masculin : 39 ans et 11 mois (39 ans et 6 mois, en 2020). 

 

2. TEMPS DE TRAVAIL 

C’est en la matière que les inégalités entre les femmes et les hommes sont les plus significatives, sans 
toutefois devoir les lire à travers le prisme d’un traitement différencié entre les unes et les autres, 
mais étant davantage la conséquence des natures de métiers. Comme évoqué ci-avant, les métiers 
de la petite enfance et de l’enfance hautement féminisés sont aussi ceux qui concentrent le plus de 
poste à temps non complet. Les activités périscolaires et de restauration scolaire permettent 
difficilement de dégager des postes à temps complet. L’intégration dans ces secteurs, au cours de 
l’année 2021, de nouveaux agents sur le territoire de la Largue n’a fait que confirmer cette tendance. 
Ainsi, au 31 décembre 2021, 81 agents occupaient un poste à temps non complet (ils étaient 49 en 
2018, 51 en 2019 et 53 en 2020), dont 78 femmes, soit 96,29 % de ces postes (en légère 
augmentation par rapport à l’année précédente.) 
S’agissant du travail à temps partiel, la disparité est totale, puisque sur les 11 agents à temps partiel, 
aucun ne concerne des hommes.  
Les hommes représentent, au final 28,60 % des postes à temps complet quand ils ne sont que 14 % 
de l’effectif total. 
 

3. ABSENTEISME 

En termes d’absentéisme pour maladie le nombre total de jours d’absence pour l’année 2021 est 

2 351 jours contre 2197 en 2020. Cette hausse est principalement l’effet du confinement au 

printemps et donc de la suspension des activités de la collectivité, notamment dans les domaines de 

la petite enfance et de l’enfance mais aussi la reprise de la compétence de l’enfance et petite 

enfance sur l’ensemble du territoire au cours de l’année 2021. Ainsi, la collectivité à intégrer 32 
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agents l’été dernier. Les femmes représentent, dans une tendance stable par rapport aux années 

précédentes, près de 90 % du nombre total de jours d’arrêt contre seulement 10% pour les hommes.  

Si l’on s’en tient à la répartition de la maladie ordinaire uniquement, ce déséquilibre constaté est 
davantage marqué puisque plus de 90 % des jours d’arrêt sont attribués aux femmes quand elles 
représentent 85 % de l’effectif total. 
 

 
Nb de jours d'absence 

   Par nature d'absence Femmes Hommes TOTAL Femmes Hommes 

Accident du travail 41 55 96 42,70% 57,30% 

Grave maladie 365  0  365 100% 0% 

Maladie ordinaire 1714 176 1 890 90,68% 9,32% 

TOTAL 2120 231 2 351 90,17% 9,83% 
 

4. REMUNERATION 

Pour finir, en termes de rémunération, il est rappelé que le statut décompose celle-ci en deux 

parties. 

La première, le traitement indiciaire, est réglementaire, tenant compte du grade de l’agent et de son 
échelon. Il n’y a pas d’écart possible de rémunération entre agents occupant le même grade et le 
même échelon. 
La seconde partie, le régime indemnitaire, est facultative et variable d’une collectivité à l’autre, en 
fonction des règles que chacune décide d’appliquer, dans la limite de ce que les textes 
réglementaires fixent en la matière.  

La collectivité a mis en place en 2018, l’indemnité de fonction de sujétions et d’expertise, issue du 
RIFSEEP. Les critères retenus d’attribution tiennent compte du poste occupé et du niveau de 
responsabilité, sans tenir compte évidemment de la civilité de l’agent occupant le poste. Les seuils 
minimaux fixés vont de 100 à 300 €, en fonction du niveau de responsabilité.  

II. Mesure en faveur de l’égalité professionnelle à la Communauté de Communes Sud 
Alsace largue 

La loi, prévoyant la mise en œuvre d’un plan d’actions en faveur de l’égalité professionnelle entre les 
femmes et les hommes, fixe 4 axes de travail : 

 Evaluer, prévenir, le cas échéant traiter les écarts de rémunération entre les femmes et les 
hommes, 

 Garantir l’égal accès des femmes et des hommes aux cadres d’emplois, grades et emplois de 
la fonction publique, 

 Favoriser l’articulation entre activité professionnelle et vie personnelle et familiale, 

 Prévenir et traiter les discriminations, les actes de violence, de harcèlement moral ou sexuel 
ainsi que les agissements sexistes. 
 

Suite au travail mené avec les représentants du Personnel, il est proposé de travailler sur les deux 
années à venir les actions suivantes : 

 
2022 

Ce 
Axe « Evaluer, prévenir, le cas échéant traiter les écarts de rémunération entre les femmes et les 
hommes » 

 Action 1 : Mettre à jour la cotation des postes réalisées en 2018, au moment de la mise en 
place de l’IFSE, 
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 Action 2 : Définir des critères d’avancement de grade et de promotion interne garantissant 
un traitement équitable 
 

Axe « Favoriser l’articulation entre activité professionnelle et vie personnelle et familiale » 

 Action 3 : Mise en œuvre du télétravail  

 Action 4 : Création d’un groupe de travail visant à proposer des mesures relatives à 

l’organisation du temps de travail, facilitant l’articulation entre activité professionnelle et vie 

personnelle 

2023 
Axe « Garantir l’égal accès des femmes et des hommes aux cadres d’emplois, grades et emplois de la 
fonction publique »  

 Action 1 : Favoriser la mixité des métiers, 
 Action 2 : Accompagner les agents par la formation dans la prise de poste à responsabilités, 

 
Axe « Prévenir et traiter les discriminations, les actes de violence, de harcèlement moral ou sexuel 
ainsi que les agissements sexistes » 

 Action 3 : Mise en place d'un dispositif de signalement, de traitement et de suivi des 

violences sexuelles et sexistes, les harcèlements et des discriminations 

 Action 4 : Définir les modalités d'accompagnement et de soutien des victimes par le biais des 

acteurs de prévention. 

 

Vu le rapport présenté ci-dessus sur la situation en matière d’égalité entre les femmes et les hommes 
au sein de la communauté de communes Sud Alsace Largue et le plan d’actions 2022/2023 ; 

Il est demandé au Conseil communautaire : 

- d’approuver le rapport 2021 sur la situation en matière d’égalité entre les femmes et les 
hommes au sein de la communauté de communes Sud Alsace Largue, tel que présenté ; 

- d’approuver le plan d’actions 2022/2023 visant à promouvoir l’égalité entre les femmes et 
les hommes au sein de la communauté de communes Sud Alsace Largue. 

 
Le Conseil communautaire, après en avoir délibéré à l’unanimité : 
 

 APPROUVE le rapport 2021 sur la situation en matière d’égalité entre les femmes et les 
hommes au sein de la communauté de communes Sud Alsace Largue, tel que présenté ci-
dessus ; 
 

 APPROUVE le plan d’actions 2022/2023 visant à promouvoir l’égalité entre les femmes et les 
hommes au sein de la communauté de communes Sud Alsace Largue. 

 
Fait et délibéré les jour, mois et an susdits. 
 
Pour extrait certifié conforme     Ont signé au registre des délibérations les membres présents. 
Le Président, Vincent GASSMANN    Acte rendu exécutoire le : 
 

 


























