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MAIRIE de SEPPOIS-LE-HAUT ¢

République Frangaise
Département du Haut-Rhin
Arrondissement d'Altkirch

Nombre de conseillers élus : 15
Nombre de conseillers en fonction: 14
Nombre de conseillers présents

Et représentés : 11

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 07 MARS 2025

Le Conseil Municipal, réguliérement convoqué le 28 février 2025, g’est réuni dans la salle du conseil le
vendredi 07 mars 2025 & 20h sous la présidence de Monsieur Fabien ULMANN, Maire,

Sont présents : '

- M. Guillaume REIN, Mme Anne GIRARD, Mme Christelle SCHLOSSER, adjoints,

- Mme Mélanie DEMUTH, M. Yann AUDEGOND, M. Jéréme BANHOLZER, M. Thomas FICHTER,
M. Patrick MULLER, M. Vincent STUDER, conseillers municipaux.

Absents excusés :

- Mme Marie-Rose BECKENDOREFF qui n’a pas donné pouvoir,

- Mme Charlyne SCHLOSSER a donné pouvoir & Anne GIRARD,

- Mme Régine CHAMPVALONT qui na pas donné pouvoir,

- Mme Amandine ZAUGG qui n’a pas donné pouvoir.

Secrétaire de séance : M. Patrick MULLER

Secrétaire auxiliaire : Mme Sandrine MACIAS

Aprés avoir souhaité la bienvenue & I’Assemblée présente, M. le Maire constate que le quorum
est atteint pour valablement délibérer.

M. le Maire passe aux différents points & I'ordre du jour.

Déli ion 2025-05

6 - PR TION LE COMPLEMENTAIRE - DA D DE
ESTION LA_FON LI TERRIT LE D UT-RHIN

ENGAGER LE DIAL AL E DE L CCORD COL

LOCAL NCER LA CEDURE D] LICE DE L UNE

CONVENTION DE PARTICIPATION EN MATIERE DE PREVOYANCE

L'ordonnance n®2021-175 du 17 février 2021 relative i la protecﬁon sociale complémentaire dans la
fonction publique a lancé le chantier de la réforme de la protection sociale complémentaire (PSC).

Cette ordonnance a introduit le caractére obligatoire de la participation des collectivités au financement
des garanties de PSC, destinées & couvrir les risques d’incapacité de travail, d’invalidité, d’inaptitude ou de
déces, auxquelles les agents qu‘ils emploient souscrivent & compter du 1+ janvier 2025.
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Cette participation peut intervenir, au titre des contrats et réglements

prévue a l'article L827-3 du CGFP:
- soit  titre de contrats et réglements pour lesquels un label a été délivré dans les conditions prévues a
Yarticle 1.310-12-2 du Code des assurances ;
-  soit dans le cadre d"une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une convention de
participation d’une durée de six ans.

La réforme de la PSC n'est, & ce jour, pas finalisée. Le dispositif réglementaire devrait ére amené & se
renforcer compte tenu des dispositions actées dans 'accord national collectif portant réforme de la PSC des
agents publics territoriaux signé le 11 juillet 2023 entre les employeurs territoriaux et les organisations
syndicales représentatives au CSFPT.

Pour étre pleinement effectif, cet accord appelle une transposition législative et réglementaire.

Les conventions de participation sur le risque prévoyance doivent respecter les garanties minimales
prévues par le décret n°2022-581 du 20avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et 4 la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics & leur financement.

L’accord collectif national du 11 juillet 2023, propose de revoir les minimums de garanties couvertes qui
constitueront I'éventuel nouveau panier de référence et de réévaluer la participation minimum de
I'employeur & hauteur de 50 % au minimum de la cotisation de I'agent, dans le cas d’une sousctiption d'un
contrat collectif & adhésion obligatoire.

Depuis le 1* janvier 2013, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du Haut-Rhin (CDG 68)
a mis en place, au titre du risque prévoyance, deux conventions de participation successives. La
convention de participation en cours arrive 4 son terme le 31 décembre 2025.

Aussi, dans cette continuité et conformément aux dispositions de Varticle L827-7 du CGFP, le CDG 68 a
décidé de mettre en ceuvre, pour le compte des collectivités et établissements affiliés de son ressort, un
marché public afin de choisir un organisme compétent au sens de I'article L827-5 du CGFP et conclure avec
celui-ci, & compter du 1= janvier 2026, une convention de participation portant sur la garantie prévoyance,

Le CDG 68 a fait le choix d’anticiper en partie la transposition normative de I’accord collectif national du
11 juillet 2023 en langant une négociation avec des représentants des employeurs publics territoriaux et les
organisations syndicales représentatives auprés des comités sociaux territoriaux de l'ensemble des
collectivités et établissements affiliés du département, sur la base de sa compétence de négociation prévue
par Varticle L.224-3 du CGFP pour les collectivités ne disposant pas d"un comité social territorial.

L’objectif de cette négociation est la conclusion d'un accord collectif local fixant les orientations du dossier
de consultation des entreprises destiné a :

- répondre au plus prés des besoins en couverture d’assurance des agents ;

- offrir un haut degré de protection du maintien de salaire & un colit maitrisé ;

- assurer un pilotage du contrat collectif d’assurance dans le respect du dialogue social.

Sur la base de cet accord, le CDG 68 lancera au printemps 2025 un marché public pour la conclusion d'une
convention de participation pour la prévoyance.

A Vissue de cette procédure de consultation, la collectivité conservera entiérement la liberté d’adhérer ou
pas a la convention de participation, en fonction des tarifs et garanties proposés. L'adhésion & un tel
contrat se fera par approbation de I'assemblée délibérante et aprés signature d'une convention avec le
CDG 68.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
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Vu le Code général de la fonction publique ;
Vu le Code des assurances ;

Vu le Code de la mutualité ;

Vu le Code de la sécurité sociale ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif A la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents, ou
une réglementation postérieure 4 la présente délibération le cas échéant ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et 4 la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics & leur financement ;
Vu accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale complémentaire des
agents publics territoriaux ;

Vu la délibération du CDG 68 en date du 26 mars 2024 approuvant le renouvellement de la convention de
participation sur le risque Prévoyance a effet du 1= janvier 2026 ;

Vu la délibération du CDG 68 en date du 15 octobre 2024 approuvant le lancement d’une démarche visant
a conclure un accord collectif local sur le risque Prévoyance pour les employeurs territoriaux qui le
souhaitent ;

Vu I'avis du Comité social territorial placé auprés du CDG 68 en date du 26 novembre 2024 ;

Considérant I'intérét de confier la procédure de marché public pour la conclusion d’un tel contrat au
CDG 68 afin de bénéficier notamment de I'effet de la mutualisation ;

Le Conseil municipal :

MANDATE LE CDG 68 afin de mener pour son compte, dans le cadre d’un accord de méthode,
une négociation avec des représentants des employeurs publics territoriaux et les organisations
syndicales représentatives auprés des comités sociaux territoriaux des collectivités et
établissements affiliés, en vue d’aboutir 4 la conclusion d"un accord collectif local.

S’ENGAGE A COMMUNIQUER au CDG 68 les caractéristiques qualitatives et quantitatives
des effectifs, nécessaires a la consultation.

PREND ACTE que I'application de 'accord collectif local est subordonnée & son approbation par
I'autorité territoriale ou le Conseil municipal.

PREND ACTE que son adhésion & cette convention de participation n’interviendra par
délibération qu'a I'issue du marché public mené par le CDG 68, aprés avoir pris connaissance des
tarifs et garanties proposés, la collectivité gardant la faculté de ne pas adhérer au contrat collectif
souscrit par le CDG 68.

POUR 11 CONTRE / ABSTENTION /

La présente délibération fera I'objet d'un affichage en mairie pendant un mois et sera transmise & M. le
Sous-Préfet d’ ALTKIRCH.
Délibération exécutoire de plein droit conformément aux dispositions de la loi n® 82-623 du 22 juillet 1982.

Suivent les signatures au registre
Pour extrait conforme

SEPPOIS LE HAUT, le 07 mars 2025
Le Maire,

Fabien ULMANN
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